UCAB! §§universided Carsiica

La Gestion de las Obras Educativas
en Clave de Pastoral



1.- MISION APOSTOLICA DE LA

; UCAB
MISION

El Articulo 6 del Estatuto Organico (2012) nos
seflala como mision especifica de la UCAB:

« Contribuir a la formacion de la juventud
universitaria en su aspecto personal y
comunitario dentro de la concepcion cristiana de
la vida.

« Esforzarse por acelerar el proceso de desarrollo
nacional, creando conciencia de su
problematica y promoviendo la voluntad de
desarrollo.



1.- MISION APOSTOLICA DE LA

, UCAB
MISION (Cont.)

El Articulo 6 del Estatuto Organico (2012) nos
seflala como mision especifica de la UCAB:

« Trabajar por la integracion de Latinoameéricay
por salvaguardar y enriguecer su comun
patrimonio historico- cultural, promover la mutua
comprension de los pueblos y por la
Implantacion de la justicia y la paz fundada en el
hondo humanismo ecumeénico.

* |rradiar su accidon a los sectores mas
marginados.



1.- MISION APOSTOLICA DE LA

, UCAB
MISION (Cont.)

El Articulo 6 del Estatuto Organico (2012) nos
seflala como mision especifica de la UCAB:

* Promover el dialogo de las ciencias entre
Si y éstas con la filosofia y la teologia.



Nuestra Mision en el Conjunto de
la Iglesia y la Compania de Jesus
* 1. Al servicio de la Iglesia, colaborando de

diversos modos... Facultad de teologia

e 2. Trabajamos en red con las obras de |a
Compania al servicio de nuestra mision como
provincia

e 3. Estamos integrados a los retos de la
Compania de Jesus en AL (CPAL — AUSJAL, etc.)



1.- MISION APOSTOLICA DE LA

; UCAB
VISION

Ser reconocida como una universidad lider en

la formacion de personas con excelencia
academica, al servicio del desarrollo humano
Integral y sustentable, con compromiso social,
capaz de facilitar la gestion y democratizacion
del conocimiento a nivel nacional e
Internacional, mediante la investigacion y el uso
de la tecnologia en beneficio de una sociedad
mas justa y mejor preparada para enfrentar los
retos que imponen los cambios nacionales y
mundiales.



1.- MISION APOSTOLICA DE LA

UCAB
DOCUMENTOS:

Plaza, C. G. (1953). Discurso Inaugural de la
Universidad Catoélica Andrés Bello.

UCAB (2000). Estatuto Organico.

UCAB (En discusion). Proyecto Formativo
Institucional



1.- MISION APOSTOLICA DE LA
UCAB

DATO IMPORTANTE:

Nos encontramos en un proceso de
renovacion y revision tanto en nuestra
estructura como en nuestra dinamica

|

UCAB 20-20: Excelencia y Compromiso
Ejes de desarrollo



2.- EXPRESIONES DE NUESTRA
MISION

UCAB: Un lugar de oportunidades accesible al mayor niumero de
personas con deseos de participar en nuestra oferta

Excelencia Académica
 Historia de reconocimientos: Academia e Investigacion

* Profundizacion: Reflexion y revision de los pensa en cada
Escuela. Criterio: ¢ Se ajusta con la vision y mision de la
UCAB?

Compromiso Social
» Historia: Fundacion, Dictadura, Crisis 70, Proyeccion a la
Comunidad, Parque Social, Formacion de lideres en diferentes
ambitos
» Profundizacion: queremos impulsar y fortalecer este distintivo a
través de una mayor articulacion, compromiso con las comuniaddes ‘
vecinas, investigacion... \




2.- EXPRESIONES DE NUESTRA
MISION (Cont.)

» Solidez institucional en medio de la
iInestabilidad socio-politica actual.

 Dialogo y participacion socio-politica en
medio del ambiente de polarizacion
politica.

« Colaboracidon con la Iglesiay la
Compaiia, la sociedad civil



3.- CONSTRUCCION DE NUESTRA
MISION

ARTICULACION entre las diferentes dimensiones de
nuestro quehacer universitario: a) Vinculacion Investigacion
— Pargque Social b) Integracion Pregrado — Postgrado.

« Acciones principales de mejora: Secretaria Social, Consejo de

Compromiso y Responsabilidad Social, Consejo Academico,
Vision Intra e Interfacultad, vision de conjunto de la UCAB (“La
UCAB es un conjunto”)

Diseno en conjunto y participacion del plan estratégico

— Estrategia de mucha participacion y dialogo

— Comunicacion e informacion

— Avrticulacion: somos una sola institucion no un archipielago



3.- CONSTRUCCION DE NUESTRA
MISION

EXPLICITACION DE NUESTRA IDENTIDAD:
Simbologiay Modo de Proceder Ignaciano.

« Acciones principales de mejora: Replanteamiento
del lugar y mision de la Direccidon de Pastoral en la
UCAB.

« Reubicacion en el organigrama,

* Replantear nuestra vision y mision.
La UCAB lugar de inclusion
Desarrollo del talento humano



1

4.- LA PASTORAL EN LA UCAB

. Concebimos la accion pastoral como un eje tranversal:
Formacion integral
Desarrollo de actitudes y valores que nos identifican
Promocion de un clima de trabajo como comunidad universitaria

Aproximacion al entorno desde la sensibilidad por la justicia, la libertad
y la democracia, la cultura de paz y no —violencia, respeto a los derechos
humanos.

. Estamos redefiniendo la accion explicitamente pastoral a través del

disefio de un proyecto que permita:

-promocion e identidad institucional a partir de nuestra inspiracion
cristiana

Acompanamiento personalizado a estudiantes y profesores
Programas de intercambio y reflexion entre ciencia-filosofia y teologia
Redefinicion de las catedras de Estudio y promocion del hombre.
Promover la vocacion cristiana

Promover la relacion entre la fe cristiana y la promocion de la justicia y el
didlogo f



5.- GESTION EN CLAVE DE
PASTORAL

Criterios Claves de Gestion en la UCAB:

« ACOMPANAMIENTO: Acompafiamiento directo a
los diferentes procesos que se dan en el quehacer
universitario. Las decisiones se toman consultando
a los entes implicados.

» SOLUCION DE CONFLICTOS: El didlogo v el trazar
puentes esta siendo nuestra bandera.

« COMPROMISO: El trabajo en la UCAB es asumido
COmMOo una opcion de vida.

» VISION: destacada preocupacion de planificar y
asumir el horizonte al que queremos llegar.



GESTION EN CLAVE DE PASTORAL

« Compromiso social y politico: la
universidad esta al servicio de la sociedad

* Trabajo en red nacionales e internacionales



